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กองสถานประกอบการเพื�อสขุาพ



กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
 

เปนหนวยงานภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพท่ีมีบทบาทภารกิจของหนวยงาน ดังตอไปนี้ 
1. กําหนดนโยบายและยุทธศาสตรการควบคุม กํากับ สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
2. กําหนดมาตรฐานสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
3. พัฒนาและสงเสริมสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
4. ควบคุม กํากับ มาตรฐานและรับรองคุณภาพสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหเปนไปตามท่ี

กฎหมายกําหนด 
5. พัฒนาระบบและกลไกการเฝาระวังสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีไมไดมาตรฐานสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
6. ศึกษาวิจัย พัฒนา ถายทอด และประเมินองคความรู และเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการ

เพ่ือสุขภาพ 
7. ดําเนินการบังคับใชกฎหมายท่ีอยูในความรับผิดชอบใหเกิดผลสําเร็จแกราชการและประชาชน 
8. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

 
วิสัยทัศน 

เปนองคกรหลักดานการคุมครองผูบริโภค และสงเสริมสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีคุณภาพ 
มาตรฐาน สรางรายได มุงสูสังคมสุขภาพดี อยางยั่งยืน 
 

พันธกิจ  
1. สงเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีคุณภาพมาตรฐาน 
2. ควบคุม กํากับ มาตรฐานสถาน ประกอบการเพ่ือสุขภาพใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 
3. ศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนานวัตกรรม ท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐาน 
กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมและพัฒนามาตรฐานสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐานตามท่ีกฎหมาย  
              กําหนด 
กลยุทธท่ี ๒ สงเสริมและพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ควบคุม กํากับ และบังคับใชกฎหมายดานการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพใหมี
ประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี ๑  การควบคุม กํากับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีขอรับอนุญาตประกอบกิจการมีมาตรฐานตามท่ี
     กฎหมายกําหนด 

กลยุทธท่ี ๒  การควบคุม กํากับการอนุญาตเปนผูดําเนินการและข่ึนทะเบียนเปนผูใหบริการในสถาน        
      ประกอบการเพ่ือสุขภาพอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาระบบเฝาระวังการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพในสถานประกอบการเพ่ือ 
      สุขภาพ 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาวิชาการและนวัตกรรมการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพท่ีเก่ียวของกับ 

สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

กลยุทธท่ี ๑ พัฒนามาตรฐาน อนุบัญญัติ และกฎหมายสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาหลักสูตรกลางดานการบริการเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธท่ี ๓ พัฒนางานวิชาการและมาตรฐานใหเปน  Accreditation Body เพ่ือรับรอง หรือ Certification 

     Body สําหรับบุคลากรหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบสารสนเทศและขอมูลสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความสอดคลอง   
ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย     
แผนแมบทฯ ประเด็น 13 การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี     
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาและยกระดับสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีมาตรฐานท่ีกําหนด 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาและยกระดับสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหผานการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด 
KPI กลยุทธท่ี 2 : รอยละของสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพไดรับการรับรองมาตรฐานท่ีเกณฑกําหนด 
โครงการ/กิจกรรมหลัก : โครงการพัฒนาและยกระดับสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีมาตรฐานท่ีกําหนด 
KPI โครงการ/กิจกรรมหลัก : 1. รอยละของสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพไดรับการรับรองมาตรฐานท่ีเกณฑกําหนด 
        2. รอยละของสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐาน 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
1. สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพมีคณุภาพตาม
มาตรฐานท่ีกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ
ไดรับการรับรองคุณภาพ
ตามมาตรฐานตามท่ี
กําหนด 

1. สงเสริมและพัฒนา
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพใหไดคุณภาพ
มาตรฐานตามท่ี
กฎหมายกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ
ไดรับการรับรองคุณภาพ
ตามมาตรฐานตามท่ี
กําหนด  

โครงการสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและควบคมุ
กํากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพและ
คุมครองผูบริโภค 

กิจกรรม 1 การรบัรอง
คุณภาพมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพตาม
เกณฑท่ีกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพผาน
การรับรองคณุภาพมาตรฐานท่ี
กฎหมายกําหนด 

กลุมควบคุมฯ 
และกลุมสงเสรมิฯ 
 
 
 
 
กลุมควบคุมฯ 

  2. สงเสริมและพัฒนา
เครือขายธุรกิจบริการ
สุขภาพ 

1. รอยละของเครือขาย
ธุรกิจบริการสุขภาพไดรับ
การพัฒนาศักยภาพใหมี
สมรรถนะในดานการ
บริการสุขภาพ 

กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในเครือขาย
ธุรกิจบริการสุขภาพ 

 

 กลุมควบคุมฯ 
และกลุมสงเสรมิฯ 

 
 



 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
    2.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ท่ีเก่ียวของกับการบริการดาน
สุขภาพ 

 

รอยละของบุคลากรดานการ
บริการสุขภาพกลุมเปาหมาย
ไดรับการพัฒนาศักยภาพใหมี
สมรรถนะในดานการบริการ
สุขภาพ  

กลุมควบคุมฯ 

    โครงการสงเสริมและพัฒนา
มาตรฐานสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 
2.2 สงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสถาบันการศึกษา 
หนวยงานหรือองคกรตางๆ ท่ี
ไดรับการรับรองหลักสูตรดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพของ
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

จํานวนสถาบันการศึกษา 
หนวยงานหรือองคกรตางๆ ท่ี
ไดรับการรับรองหลักสูตรดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพของ
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

กลุมสงเสรมิฯ 

 
ยุทธศาสตรท่ี 2 ควบคุม กํากับ และบังคับใชกฎหมายสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
1. สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพมีมาตรฐานตามท่ี
กฎหมายกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ไดรับการอนุญาตมี
มาตรฐานตามท่ีกฎหมาย
กําหนด 

1. การควบคมุ กํากับ
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพท่ีขอรับอนุญาต
ประกอบกิจการมี
มาตรฐานตามท่ี
กฎหมายกําหนด 

1. จํานวนของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ขอรับอนุญาตประกอบ
กิจการมมีาตรฐานท่ี
กฎหมายกําหนด 

โครงการสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและควบคมุ
กํากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพและ
คุมครองผูบริโภค 

กิจกรรม 1  การตรวจประเมิน
และควบคมุกํากับมาตรฐาน
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

 

1. จํานวนของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ไดรับการอนุญาตมีมาตรฐาน
ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 

กลุมควบคุมฯ 



 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
    1.1 การตรวจประเมินและ

ควบคุมกํากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ขอรับอนุญาตประกอบกิจการ 

 กลุมควบคุมฯ 

    1.2 การพิจารณาการขอรับ
อนุญาตประกอบกิจการของ
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

 กลุมควบคุมฯ 

  2. ควบคุม กํากับการ
อนุญาตเปนผูดําเนินการ
และข่ึนทะเบียนเปน 
ผูใหบริการในสถาน
ประกอบการเพ่ือ
สุขภาพอยางมี
ประสิทธิภาพ 

จํานวนผูดําเนินการและผู
ใหบริการในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

กิจกรรมท่ี 2 การจัดทดสอบ
ประเมินความรูความสามารถ
ของผ็ดําเนินการในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

ระดับความสําเร็จของการจัด
ทดสอบประเมินความรู
ความสามารถของผูดําเนินการ
ในสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

กลุมสงเสรมิฯ 

  3. พัฒนาระบบเฝา
ระวังการคุมครอง
ผูบริโภคดานระบบ
บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

รอยละของเครือขายท่ีมี
สวนรวมในระบบการเฝา
ระวังสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 

กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาระบบ
เฝาระวังสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 
3.1 พัฒนาระบบเฝาระวังการ
คุมครองผูบริโภคดานระบบ
บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

ระบบการเฝาระวังการ
คุมครองผูบริโภคดานระบบ
บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพอยาง
มีประสิทธิภาพ 

กลุมเฝาระวังฯ 

    3.2 การตรวจประเมินสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ
กลุมเปาหมาย 

รอยละของสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมาย
ไดรับการตรวจประเมิน 

กลุมเฝาระวังฯ 

    3.3 พัฒนาศักยภาพเครือขาย
การเฝาระวัง 

จํานวนเครือขายท่ีมศีักภาพใน
การคุมครองผูบรโิภคดาน
ระบบบริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

กลุมเฝาระวังฯ 

 



ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาวิชาการและนวัตกรรมการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
  1. พัฒนามาตรฐาน  

อนุบัญญัติ และกฎหมาย
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

 

รอยละความสาํเรจ็ใน 
การพัฒนามาตรฐาน  
อนุบัญญัติ และกฎหมาย
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

โครงการสงเสริมและพัฒนา
มาตรฐานสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 
กิจกรรมท่ี 1 ดําเนินการศึกษา 
คนควา พัฒนางานวิชาการ 
และดานกฎหมาย ในการ
พิจารณาออกกฎกระทรวง  
“กิจการอ่ืนๆ” ท่ีมีความสําคัญ
จําเปนตองไดรับการควบคุม 
กํากับ สงเสรมิตามมาตรา 
3(3) แหงพระราชบัญัตสิถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 
2559 

รอยละความสาํเรจ็ในการ
พิจารณาออกกฎกระทรวง 
“กิจการอ่ืนๆ” ท่ีมีความสําคัญ
จําเปนตองไดรับการควบคุม 
กํากับ สงเสรมิตามมาตรา 
3(3) แหงพระราชบัญัตสิถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 
2559 

กลุมสงเสรมิฯ 

  2. พัฒนาหลักสูตรกลาง
ดานการบริการเพ่ือ
สุขภาพ 

จํานวนหลักสตูรกลางดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพท่ี
ไดรับการพัฒนา 

กิจกรรมท่ี 2 ดําเนินการศึกษา 
คนควา และพัฒนาความ
รวมมืองานวิชาการดาน
หลักสตูรการบริการเพ่ือ
สุขภาพ 

1. จํานวนหลักสูตรกลางดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพท่ีไดรับ
การพัฒนา 
2. จํานวนหลักสูตรกลางดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพท่ี
พัฒนาข้ึนใหม 

กลุมสงเสรมิฯ 

  3. พัฒนางานวิชาการและ
มาตรฐานใหเปน  
Accreditation Body 
เพ่ือรับรอง หรือ 
Certification Body 
สําหรับบุคลากรหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ระดับความสําเรจ็ในการ
พัฒนางานวิชาการและ
มาตรฐานใน 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาหลักสตูร
ผูตรวจประเมินสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

จํานวนหลักสตูรผูตรวจ
ประเมินสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพท่ีไดรับการรับรอง
จากผูเช่ียวชาญ 

กลุมควบคุมฯ 
กลุมบรหิารฯ 
กลุมแผนงานฯ 

 
 



ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
  พัฒนาระบบสารสนเทศ

และขอมลูสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

รอยละความสาํเรจ็ในการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ
และขอมลูสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการองคกร 

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบ
สารสนเทศและขอมูลสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

ระดับความสําเร็จในการ
พัฒนาระบบสารสนเทศและ
ขอมูลสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

กลุมแผนงาน 

    กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาระบบ 
การขออนุญาต การข้ึน
ทะเบียน  การชําระ
คาธรรมเนียมใหมี
ประสิทธิภาพ 

  

    กิจกรรมท่ี 3 บูรณาการ
ฐานขอมูลสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพกับหนวยงานภาคี
เครือขาย 

  

 


