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กองสถานประกอบการเพื่อสุขาพ



กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
 

เปนหนวยงานภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพท่ีมีบทบาทภารกิจของหนวยงาน ดังตอไปนี้ 
1. กําหนดนโยบายและยุทธศาสตรการควบคุม กํากับ สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
2. กําหนดมาตรฐานสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
3. พัฒนาและสงเสริมสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
4. ควบคุม กํากับ มาตรฐานและรับรองคุณภาพสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหเปนไปตามท่ี

กฎหมายกําหนด 
5. พัฒนาระบบและกลไกการเฝาระวังสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีไมไดมาตรฐานสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
6. ศึกษาวิจัย พัฒนา ถายทอด และประเมินองคความรู และเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการ

เพ่ือสุขภาพ 
7. ดําเนินการบังคับใชกฎหมายท่ีอยูในความรับผิดชอบใหเกิดผลสําเร็จแกราชการและประชาชน 
8. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

 
วิสัยทัศน 

เปนองคกรหลักดานการคุมครองผูบริโภค และสงเสริมสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีคุณภาพ 
มาตรฐาน สรางรายได มุงสูสังคมสุขภาพดี อยางยั่งยืน 
 

พันธกิจ  
1. สงเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีคุณภาพมาตรฐาน 
2. ควบคุม กํากับ มาตรฐานสถาน ประกอบการเพ่ือสุขภาพใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 
3. ศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนานวัตกรรม ท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐาน 
กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมและพัฒนามาตรฐานสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐานตามท่ีกฎหมาย  
              กําหนด 
กลยุทธท่ี ๒ สงเสริมและพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ควบคุม กํากับ และบังคับใชกฎหมายดานการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพใหมี
ประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี ๑  การควบคุม กํากับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีขอรับอนุญาตประกอบกิจการมีมาตรฐานตามท่ี
     กฎหมายกําหนด 

กลยุทธท่ี ๒  การควบคุม กํากับการอนุญาตเปนผูดําเนินการและข่ึนทะเบียนเปนผูใหบริการในสถาน        
      ประกอบการเพ่ือสุขภาพอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี ๓  พัฒนาระบบเฝาระวังการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพในสถานประกอบการเพ่ือ 
      สุขภาพ 

 
 

-2- 



ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาวิชาการและนวัตกรรมการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพท่ีเก่ียวของกับ 

สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

กลยุทธท่ี ๑ พัฒนามาตรฐาน อนุบัญญัติ และกฎหมายสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาหลักสูตรกลางดานการบริการเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธท่ี ๓ พัฒนางานวิชาการและมาตรฐานใหเปน  Accreditation Body เพ่ือรับรอง หรือ Certification 

     Body สําหรับบุคลากรหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบสารสนเทศและขอมูลสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความสอดคลอง   
ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย     
แผนแมบทฯ ประเด็น 13 การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี     
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาและยกระดับสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีมาตรฐานท่ีกําหนด 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาและยกระดับสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหผานการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด 
KPI กลยุทธท่ี 2 : รอยละของสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพไดรับการรับรองมาตรฐานท่ีเกณฑกําหนด 
โครงการ/กิจกรรมหลัก : โครงการพัฒนาและยกระดับสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีมาตรฐานท่ีกําหนด 
KPI โครงการ/กิจกรรมหลัก : 1. รอยละของสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพไดรับการรับรองมาตรฐานท่ีเกณฑกําหนด 
        2. รอยละของสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐาน 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
1. สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพมีคณุภาพตาม
มาตรฐานท่ีกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ
ไดรับการรับรองคุณภาพ
ตามมาตรฐานตามท่ี
กําหนด 

1. สงเสริมและพัฒนา
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพใหไดคุณภาพ
มาตรฐานตามท่ี
กฎหมายกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ
ไดรับการรับรองคุณภาพ
ตามมาตรฐานตามท่ี
กําหนด  

โครงการสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและควบคมุ
กํากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพและ
คุมครองผูบริโภค 

กิจกรรม 1 การรบัรอง
คุณภาพมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพตาม
เกณฑท่ีกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพผาน
การรับรองคณุภาพมาตรฐานท่ี
กฎหมายกําหนด 

กลุมควบคุมฯ 
และกลุมสงเสรมิฯ 
 
 
 
 
กลุมควบคุมฯ 

  2. สงเสริมและพัฒนา
เครือขายธุรกิจบริการ
สุขภาพ 

1. รอยละของเครือขาย
ธุรกิจบริการสุขภาพไดรับ
การพัฒนาศักยภาพใหมี
สมรรถนะในดานการ
บริการสุขภาพ 

กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในเครือขาย
ธุรกิจบริการสุขภาพ 

 

 กลุมควบคุมฯ 
และกลุมสงเสรมิฯ 

 
 



 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
    2.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ท่ีเก่ียวของกับการบริการดาน
สุขภาพ 

 

รอยละของบุคลากรดานการ
บริการสุขภาพกลุมเปาหมาย
ไดรับการพัฒนาศักยภาพใหมี
สมรรถนะในดานการบริการ
สุขภาพ  

กลุมควบคุมฯ 

    โครงการสงเสริมและพัฒนา
มาตรฐานสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 
2.2 สงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสถาบันการศึกษา 
หนวยงานหรือองคกรตางๆ ท่ี
ไดรับการรับรองหลักสูตรดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพของ
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

จํานวนสถาบันการศึกษา 
หนวยงานหรือองคกรตางๆ ท่ี
ไดรับการรับรองหลักสูตรดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพของ
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

กลุมสงเสรมิฯ 

 
ยุทธศาสตรท่ี 2 ควบคุม กํากับ และบังคับใชกฎหมายสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพใหมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
1. สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพมีมาตรฐานตามท่ี
กฎหมายกําหนด 

1. รอยละของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ไดรับการอนุญาตมี
มาตรฐานตามท่ีกฎหมาย
กําหนด 

1. การควบคมุ กํากับ
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพท่ีขอรับอนุญาต
ประกอบกิจการมี
มาตรฐานตามท่ี
กฎหมายกําหนด 

1. จํานวนของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ขอรับอนุญาตประกอบ
กิจการมมีาตรฐานท่ี
กฎหมายกําหนด 

โครงการสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและควบคมุ
กํากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพและ
คุมครองผูบริโภค 

กิจกรรม 1  การตรวจประเมิน
และควบคมุกํากับมาตรฐาน
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

 

1. จํานวนของสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ไดรับการอนุญาตมีมาตรฐาน
ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 

กลุมควบคุมฯ 



 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
    1.1 การตรวจประเมินและ

ควบคุมกํากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ี
ขอรับอนุญาตประกอบกิจการ 

 กลุมควบคุมฯ 

    1.2 การพิจารณาการขอรับ
อนุญาตประกอบกิจการของ
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

 กลุมควบคุมฯ 

  2. ควบคุม กํากับการ
อนุญาตเปนผูดําเนินการ
และข่ึนทะเบียนเปน 
ผูใหบริการในสถาน
ประกอบการเพ่ือ
สุขภาพอยางมี
ประสิทธิภาพ 

จํานวนผูดําเนินการและผู
ใหบริการในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

กิจกรรมท่ี 2 การจัดทดสอบ
ประเมินความรูความสามารถ
ของผ็ดําเนินการในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

ระดับความสําเร็จของการจัด
ทดสอบประเมินความรู
ความสามารถของผูดําเนินการ
ในสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

กลุมสงเสรมิฯ 

  3. พัฒนาระบบเฝา
ระวังการคุมครอง
ผูบริโภคดานระบบ
บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

รอยละของเครือขายท่ีมี
สวนรวมในระบบการเฝา
ระวังสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 

กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาระบบ
เฝาระวังสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 
3.1 พัฒนาระบบเฝาระวังการ
คุมครองผูบริโภคดานระบบ
บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

ระบบการเฝาระวังการ
คุมครองผูบริโภคดานระบบ
บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพอยาง
มีประสิทธิภาพ 

กลุมเฝาระวังฯ 

    3.2 การตรวจประเมินสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ
กลุมเปาหมาย 

รอยละของสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมาย
ไดรับการตรวจประเมิน 

กลุมเฝาระวังฯ 

    3.3 พัฒนาศักยภาพเครือขาย
การเฝาระวัง 

จํานวนเครือขายท่ีมศีักภาพใน
การคุมครองผูบรโิภคดาน
ระบบบริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

กลุมเฝาระวังฯ 

 



ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาวิชาการและนวัตกรรมการคุมครองผูบริโภคดานระบบบริการสุขภาพท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
  1. พัฒนามาตรฐาน  

อนุบัญญัติ และกฎหมาย
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

 

รอยละความสาํเรจ็ใน 
การพัฒนามาตรฐาน  
อนุบัญญัติ และกฎหมาย
สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

โครงการสงเสริมและพัฒนา
มาตรฐานสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ 
กิจกรรมท่ี 1 ดําเนินการศึกษา 
คนควา พัฒนางานวิชาการ 
และดานกฎหมาย ในการ
พิจารณาออกกฎกระทรวง  
“กิจการอ่ืนๆ” ท่ีมีความสําคัญ
จําเปนตองไดรับการควบคุม 
กํากับ สงเสรมิตามมาตรา 
3(3) แหงพระราชบัญัตสิถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 
2559 

รอยละความสาํเรจ็ในการ
พิจารณาออกกฎกระทรวง 
“กิจการอ่ืนๆ” ท่ีมีความสําคัญ
จําเปนตองไดรับการควบคุม 
กํากับ สงเสรมิตามมาตรา 
3(3) แหงพระราชบัญัตสิถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 
2559 

กลุมสงเสรมิฯ 

  2. พัฒนาหลักสูตรกลาง
ดานการบริการเพ่ือ
สุขภาพ 

จํานวนหลักสตูรกลางดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพท่ี
ไดรับการพัฒนา 

กิจกรรมท่ี 2 ดําเนินการศึกษา 
คนควา และพัฒนาความ
รวมมืองานวิชาการดาน
หลักสตูรการบริการเพ่ือ
สุขภาพ 

1. จํานวนหลักสูตรกลางดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพท่ีไดรับ
การพัฒนา 
2. จํานวนหลักสูตรกลางดาน
การบริการเพ่ือสุขภาพท่ี
พัฒนาข้ึนใหม 

กลุมสงเสรมิฯ 

  3. พัฒนางานวิชาการและ
มาตรฐานใหเปน  
Accreditation Body 
เพ่ือรับรอง หรือ 
Certification Body 
สําหรับบุคลากรหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ระดับความสําเรจ็ในการ
พัฒนางานวิชาการและ
มาตรฐานใน 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาหลักสตูร
ผูตรวจประเมินสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

จํานวนหลักสตูรผูตรวจ
ประเมินสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพท่ีไดรับการรับรอง
จากผูเช่ียวชาญ 

กลุมควบคุมฯ 
กลุมบรหิารฯ 
กลุมแผนงานฯ 

 
 



ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเทคโนโลยีเก่ียวกับสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร KPI เปาประสงค กลยุทธ KPI กลยุทธ โครงการ/กจิกรรมหลัก KPI โครงการ/กจิกรรมหลัก ผูรับผิดชอบ 
  พัฒนาระบบสารสนเทศ

และขอมลูสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

รอยละความสาํเรจ็ในการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ
และขอมลูสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการองคกร 

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบ
สารสนเทศและขอมูลสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

ระดับความสําเร็จในการ
พัฒนาระบบสารสนเทศและ
ขอมูลสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ 

กลุมแผนงาน 

    กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาระบบ 
การขออนุญาต การข้ึน
ทะเบียน  การชําระ
คาธรรมเนียมใหมี
ประสิทธิภาพ 

  

    กิจกรรมท่ี 3 บูรณาการ
ฐานขอมูลสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพกับหนวยงานภาคี
เครือขาย 

  

 


