
 

แบบฟอร์มที่ 3 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

1. สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  ชื่อกระทรวง           กระทรวงสาธารณสุข (กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ)    หน่วยงาน         กองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ  
           สถานที่ต้ัง            88/44  ช้ัน 4  กองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  
  ชื่อผู้ประสานงาน   นางสาวพรนิดา  นาคบุญตัน โทรศัพท์   0 2193 7000  ต่อ  18426  
2. โครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการ 

  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6      4     กิจกรรม 
  จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม.....-.........บาท 

โครงการ / กิจกรรม 
ผลส าเร็จ งบประมาณ 

ที่ใช ้
(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.66) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.66) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย. ๖6) 
แผนย่อยที่ 3 ส่งเสริมให้กระทรวงสาธารณสุขเป็นแบบอย่างการส่งเสริมองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
(แผนย่อยตามแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) 
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาระบบ เครื่องมอื และกลไกเพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม   
(ภายใต้แผนย่อยตามแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
กิจกรรมที่ 1 สวดมนต์ สมาธิ (ตามหลกัสมรรถนะภาวนา 
และวิปัสสนาภาวนา) และสนทนาธรรม สัปดาห์ละ 1 วัน 

เจ้าหน้าที่กองสถาน
ประกอบการเพื่อ

สุขภาพจ านวน 38 คน  
เข้าร่วมกิจกรรม 

บุคลากรกองสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพมี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

- กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

     

กิจกรรมที่ 2 ธนาคารความดี โดยให้บุคลากรในกองสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพเขียนเล่าความดีที่ตนเองได้ท า และ
เขียนเล่าความดีที่ผู้อื่นได้ท าให้ตนเอง หากความดี/กิจกรรม
ใด ได้รับการคัดเลือกหรือได้รับเลือกมากที่สุด จะได้รับการ
ประกาศเกียรติคุณและรางวัลส่งเสรมิการท าดีจาก
ผู้อ านวยการกองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ 

เจ้าหน้าที่กองสถาน
ประกอบการเพื่อ

สุขภาพจ านวน 38 คน  
เข้าร่วมกิจกรรม 

 

บุ ค ล า ก ร ก อ ง ส ถ า น
ประกอบการเพื่อสุขภาพ มี
ขวัญและก าลั ง ใจ ในการ
ปฏิบัติงาน 

- กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

    

กิจกรรมที่ 3 “ตู้ปันสุข จุดปันรกั” โดยบุคลากรกองสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพที่มีความประสงค์อยากจะแบ่งปัน 
สามารถน าสิ่งของอุปโภค บริโภค มาวางไว้ที่ “ตู้ปันสุข จุด
ปันรัก” ของกองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ เพื่อ
แบ่งปันความสุขให้กันและกัน 

เจ้าหน้าที่กองสถาน
ประกอบการเพื่อ

สุขภาพจ านวน 38 คน  
เข้าร่วมกิจกรรม 

 

บุ ค ล า ก ร ก อ ง ส ถ า น
ประกอบการเพื่อสุขภาพ มี
ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และมี
ค ว า ม ส า มั ค คี ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

- กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

    

 
หมายเหตุ: ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
  ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 



 

 
 
 
 
3. สรุปผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 หน่วยงาน / องค์กร ทั้งภายในและภายนอกท่ีให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 1 แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม จ านวน  4    คน 
 หน่วยงานทัง้ภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน 2 แห่ง รวมผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน  10   คน 
 จ านวนประชากรอายุ 13 ปี ข้ึนไป ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะท้อนการมีคุณธรรมจรยิธรรม รวมจ านวน ........-........คน โดยแยกช่วงอายุได้ดังนี ้
 - อายุ 13–24 ปี   จ านวน.................................คน 
 - อายุ 25–40 ปี   จ านวน.................................คน 
 - อายุ 41–60 ปี   จ านวน.................................คน 
 - อายุ 60 ปีข้ึนไป   จ านวน.................................คน 
 หน่วยงาน / องค์กร ท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน ...............2................... แห่ง 
 จ านวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน .............10.............. คน 

 
 
 
 
 
 
 

สูตรการค านวณ : 
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X ๑๐๐ 

ผลการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน : 
  
 

 

3 

4 

X    100 =    75 



 
แบบรายงานผลส าเร็จของการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ผลส าเร็จของการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  

ของกองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70) 

สูตรการค านวณ  

ผลการด าเนิน
กิจกรรมตาม

แผนปฏิบัติการณ์ฯ 
ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 

 
 

รอบ 12 เดือน (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90) 

สูตรการค านวณ  

ผลการด าเนิน
กิจกรรมตาม

แผนปฏิบัติการณ์ฯ 
ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

จ ำนวนกิจกรรม / โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ที่ด ำเนินกำร  

จ ำนวนกิจกรรม / โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ทั้งหมด 
X 100 

3 

4 

X 100 = ร้อยละ  

จ ำนวนกิจกรรม / โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ที่ด ำเนินกำร  

จ ำนวนกิจกรรม / โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ทั้งหมด 
X 100 

4 

4 

X 100 = ร้อยละ  

75 

100 


